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1. Johdanto

Mottonaan logistikkan rehellisyys (’Integrity in Logistics”) DACHSER kuvailee periaatteiden
noudattamista ennen kaikkea vaatimuksena omalle toiminnalleen, mutta samalla myo6s

likekumppaneiden suhteen.

DACHSER on vakuuttunut siitd, etté kestavalla tavalla johdettu ja tulevaisuuden haasteista suoriutuva
yritystoiminta perustuu olennaisesti kaikkien prosessiin osallistuvien henkildiden rehelliseen ja
luotettavaan toimintaan. DACHSER haluaa luoda perustan pitkgjanteisille ja menestyksekkaille

likesuhteille rehellisen, luotettavan ja luottamusta ansaitsevan toiminnan myota.

DACHSERIn Compliance management -jarjestelma perustuu sitoviin kéytdnnesaantdihin ja
kansainvalisesti  tunnustettuihin ~ vastuullisen  yritystoiminnan  standardeihin, joita kaikkien
liiketoimintaan osallistuvien osapuolten on kunnioitettava. Taman panostamisen taytyy toteutua myds
suhteissa liiketoimintakumppaneihimme. Tassa esilla olevat "DACHSERIn liiketapaperiaatteet
likekumppaneille” maarittelevat sitovat vahimmaisvaatimukset eettisesti oikealle toiminnalle.
DACHSER odottaa liikekumppaneiltaan néiden kéaytanteiden ehdotonta noudattamista ja

kunnioittamista.

DACHSERIn liikekumppaneiden on omissa liiketoimissaan ja toimitusketjuissaan oltava erityisen
huolellisia suhteessa ihmisoikeuksiin ja ymparistonsuojeluun. Pakkoty6ta ei saa suvaita eika siita saa
hyoétya missddn muodossa. Liikekumppaneiden tyontekijoilla taytyy olla tydsuhteensa aikana vapaa
likkuvuus. Heilla taytyy olla oikeus muodostaa tyontekijoiden edustuselimia ja kayda
tydehtosopimusneuvotteluja tydolojen sééntelemiseksi. DACHSERIn liikekumppanit eivat saa kayttaa
lapsitybvoimaa tai hyoétya siitd. Tyontekijoitd on suojattava kaikenlaiselta fyysiseltd, sanalliselta,
seksuaaliselta tai psykologiselta kiusaamiselta/ahdistelulta, hairinndlta tai vastaavilta syrjinnan
vaaroilta tydpaikalla. Liikekumppanin on tarjottava tyontekijoilleen kilpailukykyinen ja suoritusta
vastaava korvaus. Sen taytyy varmistaa, etta tyontekijoiden tydymparistd on turvallinen, hygieeninen

ja terveytta vaarantamaton. Kulloinkin voimassa olevia paikallisia tydaikamaarayksia taytyy noudattaa.

DACHSERIn liikekumppanin taytyy olla tietoinen kulloinkin voimassa olevista, liiketoimintaansa
koskevista ymparistélainsaadannon vaatimuksista. Sen on pyrittdva jatkuvasti minimoimaan
liketoiminnastaan aiheutuneet ymparistdvaikutukset ennakoivalla l&hestymistavalla ja vastuullisella
hallinnolla. Liikekumppanilla on velvollisuus noudattaa nditd vaatimuksia myds myOhemmissa

toimitusketjuissaan ja varmistaa niiden taytantddnpano.

Naiden kaytannesaantdjen perusperiaatteet muodostavat minimivaatimustason liikekumppaneiden

toiminnalle. Jos kansallisten ja kansainvdalisten lakien, erityisten teollisuusstandardien, voimassa
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olevien tydehtosopimusten ja naiden liiketapaperiaatteiden maaraykset kasittelevat samaa aihetta,

voimassa ovat tiukemmat maéraykset (esim. sellaiset, jotka takaavat tyontekijoille ja ymparistolle

paremman suojan).

DACHSER esittaa seuraavat konkreettiset odotukset likekumppaneilleen:

2. Periaatteet

2.1 Reilun kilpailun noudattaminen

DACHSERIn liikekumppanina

2.2

noudatamme reilua ja rehellista kilpailua

noudatamme asiaa koskevia lakeja, jotka maarittelevat kilpailun saanttja. Yleisesti ottaen
sovellettavat lakisaateiset maaraykset kieltavat erityisesti sopimukset tai  sovitut
menettelytavat kilpailijoiden kanssa sikali kuin nama koskevat hintoja tai ehtoja, markkinoiden
tai asiakkaiden jakamista tai sopimattomia Kkilpailukaytantoja. Kiellettyja eivat ole vain
konkreettiset sopimukset, vaan my6s sovittu suhtautuminen tai epadmuodolliset keskustelut,

joiden tavoitteena tai seurauksena on kilpailun rajoittaminen

olemme tietoisia siitd, ettd kilpailulainsdadantéa koskevien merkityksellisten yritystietojen
vaihtaminen voi haitata tai rajoittaa kilpailua kielletylla tavalla.

Korruption torjunta

DACHSERIn liikekumppanina

noudatamme kulloinkin sovellettavaa korruption kieltavaa lainsdadantda
varmistamme, ettd emme osallistu minkaanlaiseen lahjontaan tai korruptioon

varmistamme, ettd liiketoimintamme puitteissa tapahtuvat suoritukset toimitetaan tai
vastaanotetaan vain lainsdadannén puitteissa. Huolehdimme erityisesti  siitd, etta
tydntekijamme, alihankkijamme tai edustajamme eivét tarjoa mitdéan DACHSER-tyontekijdiden

etuja paamaérana tarjota tai taata toimeksiantoa tai muuta suosituimmuusasemaa

emme ota kustantaaksemme mitddn DACHSERIn tyontekijdiden kuluja sellaisista

tilaisuuksista, jotka ylittavat tavanomaiset tai lakisdateisesti maaritellyt rajat

emme tarjoa, lupaa tai takaa DACHSERIn nimissa téllaisia sopimattomia etuja kolmansien

osapuolten (esim. viranomaisten edustajien) hyvaksi.
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2.3 Eturistiriitojen valttaminen
DACHSERIn liikekumppanina

- teemme péaatokset yksinomaan tosiasioiden perusteella

- emme anna henkil6kohtaisten etujen johtaa ratkaisuihin luvattomalla tavalla

- valtamme tilanteita, joissa omat etumme ja DACHSERIn edut ovat ristiriidassa.
2.4 Kansallisen ja kansainvalisen kaupankaynnin periaatteiden noudattaminen
DACHSERIn liikekumppanina

- noudatamme lakeja ja maarayksia, jotka sdatelevat tavaroiden, tuotteiden ja palveluiden

vientia ja tuontia

- vahvistamme nimenomaisesti, ettd tunnemme kaikki liikketoimintaamme koskevat
lainsdadanndlliset velvollisuudet — painopisteend ulkomaankauppaa ja tullioikeutta koskevat
maaraykset, erityisesti koskien voimassa olevia henkil6-, maa- ja tavarakauppasaartoja — ja

ettéd noudatamme néité tdydessa maarin ja ilman rajoituksia.

2.5 Turvallisten ja varmojen tydolosuhteiden luominen ja noudattaminen
DACHSERIn liikekumppanina

- noudatamme reiluja ty6olosuhteita koskevia maarayksia, mukaan lukien reilua palkkausta ja

kohtuullisia ty6aikoja koskevia maarayksia
- tuomitsemme pakkotyon tai lapsitytvoiman kayton kaikissa muodoissa
- tarjpamme tyontekijoillemme turvalliset tytpaikat kansainvalisten standardien mukaisesti

- noudatamme asiallisia ja ymmarrettavia kriteereitd tyontekijoiden ja tyonhakijoiden suhteen.
DACHSERIn liikekumppanina huolehdimme siitd, etta tyontekijoittemme tydymparistdssa ei
suvaita diskriminointia eikd mink&anlaista hairintdaa tai syrjintda, jotka johtuvat rodusta tai
etnisesta taustasta, sukupuolesta, uskonnosta tai maailmankatsomuksesta, vammaisuudesta,

iasta tai seksuaalisesta identiteetista.
2.6 Tietosuoja ja tietoturva

DACHSERIn liikekumppanina
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- noudatamme sovellettavia lakeja ja s&dannoksida keratessamme, tallennuttaessamme tai

siirtdessamme henkilttietoja ja niihin liittyvaa informaatiota

- kaytamme kaikkia DACHSERIlta saamiamme tietoja yksinomaan tehtdviemme tayttamiseen
DACHSERIlle suorittamiemme toimien suhteen ja suojaamme ne auktorisoimattomalta

sisdiselta ja ulkoiselta kaytolta.
2.7 Ymparisténsuojelu
DACHSERIn liikekumppanina
- sitoudumme kayttdmé&an luonnonvaroja saastelidasti
- valtamme kaikkinaista ihmisten tai ymparistdn vaarantamista

- noudatamme kaikkia sovellettavia ymparistonsuojeluun liittyvia lakisdateisia maarayksia.

2.8 Alihankkijat ja kolmannet osapuolet
DACHSERIn liikekumppanina

- tiedotamme naistd liiketapaperiaatteista niille kolmansille osapuolille, joita kaytamme
toteuttaaksemme velvollisuutemme DACHSERIa kohtaan, ja vaadimme niiden noudattamista.

3. Tarkistus

DACHSER pidattdd itselleen oikeuden tarkistaa naiden liiketapaperiaatteiden noudattamisen ja
toteuttamisen liikekumppanien organisaatiossa itse tai kolmansien osapuolten toimesta. Téallaisissa

tilanteissa DACHSER sopii menettelysta etukateen liikekumppanin kanssa.

Mikali tallaisen tarkistuksen tulos osoittaa, etta liiketapaperiaatteita ei noudateta, on liikekumppani

velvollinen valittdmasti huolehtimaan moitteiden aiheiden poistamisesta.

Jos liikekumppani ei noudata naiden liiketapaperiaatteiden vaatimuksia ja erityistd huolellisuutta
toimitusketjussa ja DACHSERIlle aiheutuu tastd vahinkoa, sen on ensimmaisestd pyynndsta

vapautettava DACHSER vahinkovastuusta.

Riippumatta tastda DACHSERIlla on oikeus purkaa liikesuhde ilman méadraaikaa ja minkaéanlaista
vastuuta suhteessa liikekumppaniin sellaisen rikkomuksen yhteydessa, jota ei vaatimuksen

jalkeenk&aéan oikaista asianmukaisen maaréajan puitteissa.
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Mikali liikekumppani katsoo, ettéd liiketapaperiaatteita yhteistydssda DACHSERIn kanssa ei ole syyta

noudattaa, likekumppanilla on mahdollisuus ilmoittaa siitd vaarinkaytdsten ilmoitusjérjestelmén
"supportDACHSER?” kautta.

Liikekumppani vahvistaa allekirjoituksellaan, ettd on vastaanottanut liikekumppaneita koskevat

liketapaperiaatteet ja ettd noudattaa niissd mainittuja periaatteita.

Paikka, paivays

Leima, allekirjoitus

(Mikali nama liiketapaperiaatteet likekumppaneille ovat liitteena erillisessa sopimuksessa, ei

erillinen allekirjoitus ole tarpeen)
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